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ASSEMBLEA DEI SINDACI

Data: 26/06/2019
Ora inizio: 19.00
Ora fine: 21.00
Sede: Seregno

Via Umberto I, 78

PRESENZE

Nome e coghome

Ente

Firma

Daniela Morisi

Comune di Barlassina

DELEGA A COMUNE DI

SEREGNO

Antonio Magnani Comune di Ceriano ASSENTE
Laghetto

Oriano Campi Comune di Cogliate ASSENTE

Adriano Corigliano Comune di Giussano PRESENTE

Giuseppe Zani Comune di Lazzate PRESENTE

Marco Boffi Comune di Lentate sul PRESENTE
Seveso

Matteo Piuri Comune di Misinto PRESENTE

Alessia Villa Comune di Meda PRESENTE

Laura Capelli Comune di Seregho PRESENTE

Ingrid Pontiggia Comune di Seveso PRESENTE

Luigi Stefano

Ufficio di Piano

ASSENTE GIUSTIFICATO

Pacchetti
Andrea Bagarotti Ufficio di Piano PRESENTE
Graciela Umpierrez Ufficio di Piano PRESENTE
Maurizio Dionigi Referente ATS PRESENTE

Verificato il numero legale e condiviso il verbale della precedente AdS che viene approvato, si
introduce il primo punto all’odg.
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PRESENTAZIONE E APPROVAZIONE

DISCUSSIONE PUNTO 1. ODG BILANCIO 2019

La referente amministrativa dell’lUdP Graciela Umpierez, a supporto del Coordinatore, ha
introdotto, partendo dalle voci afferenti alle entrate, il quadro generale della prima proposta di
Bilancio con le diverse voci improntate sulla base dell’anno precedente con il dettaglio relativo
all’utilizzo dei fondi residui ed i servizi erogati come deciso dall’AdS. Rispetto alle uscite i
componenti si sono soffermati sulle voci di spesa previste per gli Sportelli lavoro di Ambito
gestiti da Afol MB tramite | convenzione con la Provincia MB, il cofinanziamento legato alle
progettazioni a sostegno della Rete Artemide e la spesa prevista per la costituzione del nuovo
Ufficio Progetti interAmbiti.

Nel suo insieme le entrate sono pari ad € 3.392.531,80 di cui € 266.372,61 provenienti di
Comuni per la spesa dell’Ufficio di Piano ed i servizi associati in co-progettazione.

In riferimento agli Sportelli Lavoro di Ambito, che impegnano una spesa complessiva pari ad €
123.855,72 nel 2019, si & deciso di invitare in una delle prime AdS dopo la ripresa estiva, i
referenti e gli operatori di Afol MB al fine di un confronto sull‘attivita degli sportelli,
permettendo una migliore analisi del rapporto tra costi e benefici ed efficacia della spesa.
Preventivamente ai componenti I’AdS verra inviata la relazione del primo semestre di attivita
degli Sportelli Lavoro e delle attivita ad essi correlati e rientranti nella Convenzione.

La voce di spesa legata al cofinanziamento alle progettazioni a sostegno della Rete Artemide
ha portato I'’Assessore Capelli ad anticipare la necessita di prevedere, non appena possibile,
I'apertura di un confronto sulla problematica legata alla richiesta di Regione Lombardia ai
Centri Antiviolenza, che aderiscono a progetti con finanziamento regionale, del codice fiscale
delle donne prese in carico da questi servizi. Una situazione che sta ponendo in difficolta
I’Associazione CADOM che gestisce lo Sportello Antiviolenza di Ambito e di conseguenza il
funzionamento dello steso sportello. Da un primo confronto e da un ulteriore dato comunicato
dalla stessa Assessore Capelli, riconoscendo il grande valore di CADOM, vede una percentuale
ridotta di Centri Antiviolenza in Regione Lombardia che non hanno aderito alla richiesta
regionale, alcuni componenti hanno posto I'attenzione ad un possibile rischio di motivazione
“ideologica”. Il tema verra posto all’odg nelle prossime assemblee come punto a sé. Su questo
tema I’AdS verra aggiorna sugli sviluppi nella prossima seduta di luglio.

L’Assessore Zani, in riferimento alla spesa annua prevista per la costituzione del nuovo Ufficio
Progetti interAmbiti MB tramite il Consorzio Desio Brianza, pari ad € 15.114,98, sottolinea la
necessita che questo ufficio possa prima dei due anni previsti, autofinanziarsi con i fondi dei
progetti ottenuti. Questo aspetto migliorativo sarebbe un utile indicatore di efficacia dell’Ufficio
stesso.

La rappresentazione del riparto dei fondi ai singoli Comuni che, detratte le spese per i servizi
2019 (non coperti dal precedente bilancio) e 2020, comprendenti le spese per funzionamento
dell’Ufficio di Piano sommano ad € 1.789.572,60.

Dopo ulteriori confronti di carattere pilu generale la proposta di Bilancio 2019, che
precedentemente era stata condivisa in Unita Operativa Tecnica, viene approvata.

DECISIONE PRESA RESPONSABILE TEMPI
Approvazione Bilancio 2019 AdS Immediatamente
esecutiva
Porre all’'odg di una prossima AdS AdS UdP Immediatamente
I'argomento “Rete Artemide” esecutiva
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APPROVAZIONE NUOVO PIANO FNPS

DISCUSSIONE PUNTO 2. ODG (FONDO NAZIONALE POLITICHE
SOCIALI)

Seguendo il confronto e la discussione relativa al Bilancio di previsione dell’Ambito per I'anno
2019, il Coordinatore dell’lUdP con la collega Umpierrez ha presentato la programmazione del
nostro Ambito del FNPS 2018 in linea con quanto richiesto dalla DGR Lombardia n. 1448 del
25/03/2019. Il suo ammontare & pari ad € 637.326,38.
I criteri di riparto e le modalita di utilizzo del Fondo Nazionale Politiche Sociali 2018, come da
linee guida, prevedono in sintesi la seguente destinazione:

1. 50% a favore dell’area di intervento a favore di “infanzia, adolescenza e responsabilita

familiari”;

2. 38% a favore dell’area “disabilita e non autosufficienza”;

3. 12% a favore dell’area “poverta ed esclusione sociale”.
Queste percentuali assegnano ai Comuni del nostro Ambito i servizi associati o delle singole
amministrazioni, le seguenti cifre:

1. ”infanzia, adolescenza e responsabilita familiari” € 318.663,19;

2. “disabilita e non autosufficienza” € 242.184,02;

3. “poverta ed esclusione sociale” € 76.479,17.
Dopo un breve confronto la programmazione viene approvata all’'unanimita.
Come richiesto, lo schema della programmazione, con lo stralcio del verbale di approvazione
sara inviata ad ATS Brianza entro i termini previsti dalla DGR.

DECISIONE PRESA RESPONSABILE TEMPI
Approvazione della programmazione del | AdS Immediatamente
FNPS 2018 in linea con quanto richiesto dalla esecutiva

DGR Lombardia 1448 del 25/03/2019 pari ad
€ 637.326,38.

Trasmissione della programmazione FNPS UdP Richiesti da ATS
2018 ad ATS Brianza

DISCUSSIONE PUNTO 3. ODG BONUS ASSISTENTI FAMILIARI:
approvazione Avviso Pubblico

Il terzo punto posto all’odg & introdotto dal Coordinatore dell’'UdP con la consegna dell’Avviso
pubblico per l'attuazione della L.r. 15/2015 mediante I'utilizzo del "Bonus Assistenti Familiari”
a favore delle persone residenti nell’Ambito Territoriale di Seregno che necessitano di
caregiver professionale anche in applicazione del fattore famiglia lombardo (l.r. 10/17)

Il Bonus “Assistenti Familiari” & un contributo calcolato per un anno sulle spese previdenziali
della retribuzione dell’Assistente familiare. Viene erogato al datore di lavoro, cioé alla persona
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che ha stipulato il contratto di lavoro con I'Assistente familiare.

I destinatari sono i datori di lavoro che sottoscrivono il contratto con l'assistente familiare, in
possesso di: ISEE uguale o inferiore a € 25.000,00; Contratto di assunzione di Assistente
familiare con caratteristiche di cui all’art. 7 della r.l. 15/2015; Residenza in Lombardia da
almeno 5 anni.

L'assistente familiare deve essere iscritto nel registro territoriale, garantito dall’Ufficio di
Piano, avendo le caratteristiche di cui all’art. 7 della L.R. 15/2015 e dettagliate nelle Linee
Guida di cui alla DGR n. 5648/2016.

Il contributo regionale non puod superare il 50% della spesa ammissibile e comunque non puo
essere superiore ad € 1.500,00 a destinatario. Il bonus regionale e l'incontro tra richiesta e
offerta di assistenti familiari avverra ponendo in sinergia lo Sportello Assistenti familiari, gli
Sportelli Lavoro e gli Sportelli di orientamento per cittadini stranieri.

I componenti I’AdS prendendo visione dell’Avviso nel suo complesso e riconoscendo
I'importanza della tematica, lo approvano incaricando I'UdP di proseguire con quanto richiesto
da Regione Lombardia con i conseguenti atti amministrativi.

DECISIONE PRESA RESPONSABILE TEMPI
Approvazione Avviso AdS Immediatamente
esecutiva
Indicazione all'lUdP di proseguire con i | UdP Immediatamente
successivi atti tecnici e amministrativia esecutiva

ORGANIZZAZIONE NUOVE ELEZIONI
DEGLI ORGANISMI DELL'ASSEMBLEA
DEI SINDACI DELL'AMBITO
TERRITORIALE E DITRETTUALE

DISCUSSIONE PUNTO 4. ODG

Anticipando I'odg della prossima AdS, Bagarotti ricorda la necessita di svolgere I'elezione della
posizione vacante di Presidente (precedentemente Morisi) dell’Assemblea Distrettuale e
Territoriale del nostro Ambito che vede regolarmente in carica il solo Vice Presidente (Boffi).
Inviera a tutti componenti il regolamento di funzionamento delle Assemblee dei Sindaci del
Distretto e delle Assemblee dei Sindaci dell’Ambito Distrettuale di ATS Brianza per una
corretta comprensione dell’elezione oltre a due modelli di deleghe necessarie per la formale
realizzazione delle nomine.

Viene ricordato ai componenti I’AdS l'importanza della loro presenza ed in caso di assenza
I'opportunita di delegare al fine di garantire la validita dell’elezione.

A questo riguardo i presenti, a causa di alcune assenze, decidono di posticipare la prossima
AdS prevista per il 15/07 p.v. al 22/07/2019 sempre presso il Comune di Meda, attendendo la
conferma della disponibilita della sala, che I’Assessore Villa fara pervenire per tempo all’Ufficio
di Piano.

DECISIONE PRESA RESPONSABILE TEMPI
Modifica data prossima AdS dal 15 al 22 | AdS Immediatamente
luglio 2019 esecutiva
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DISCUSSIONE PUNTO 5. ODG VARIE ED EVENTUALI

E’ previsto un punto tra le varie ed eventuali, presentato dal Dott. Dionigi di ATS Brianza
relativo alla necessita che i Comuni si facciano promotori di una informativa riguardante le
esenzioni E02 e E12 (disoccupazione), E13 (lavoratori in mobilita/cassa integrazione/contratto
di solidarieta), E30 (patologia cronica), E40 (malattia rara). Poiché queste oggi hanno una
durata massima di un anno, non automaticamente rinnovabile, a scadenza solo per
quest’anno, & stata prorogata al 30 settembre 2019.

Tutti i cittadini aventi diritto devono essere informati per recarsi presso gli sportelli territoriali
di scelta e revoca dell’ASST di competenza, o, per le sole esenzioni E30 e E40, anche presso
le farmacie, per provvedere all’eventuale rinnovo, tramite autocertificazione. In alternativa, &
possibile effettuare il rinnovo on-line, autenticandosi al sito del Fascicolo Sanitario Elettronico
(FSE) e dei Servizi welfare online.

Nulla cambia invece per le esenzioni EO1, E03, E04, EO5 che, insieme alle E14 e E15, saranno
assegnate automaticamente agli aventi diritto e registrate in anagrafe regionale sulla base dei
dati comunicati dal Ministero dell’'Economia e delle Finanze (MEF).

A tale riguardo, sempre il Dott. Dionigi consegna ai presenti un volantino riassuntivo
dell'informativa, accordandosi sull’invio di questo in formato pdf all’'UdP, insieme ad altro
materiale informativo, per essere inviato a tutti i dieci Comuni dell’Ambito per una piu facile
divulgazione.

Verbale redatto a cura di Andrea Bagarotti
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