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ASSEMBLEA DEI SINDACI 

Data: 06/11/2019 

Ora inizio: 19.00 

Ora fine: 21.00 

Sede: 
Comune di Seveso 

Sala Rocca 
Viale Vittorio Veneto, 3/5 

 

PRESENZE 

Nome e cognome Ente Firma 

Daniela Morisi Comune di Barlassina ASSENTE GIUSTIFICATO 

Antonio Magnani 
Comune di Ceriano 

Laghetto 
ASSENTE 

Oriano Campi Comune di Cogliate ASSENTE GIUSTIFICATO 

Adriano Corigliano  Comune di Giussano PRESENTE 

Giuseppe Zani Comune di Lazzate PRESENTE 

Marco Boffi 
Comune di Lentate sul 

Seveso 
PRESENTE 

Matteo Piuri Comune di Misinto PRESENTE 

Alessia Villa Comune di Meda PRESENTE 

Laura Capelli Comune di Seregno PRESENTE 

Ingrid Pontiggia Comune di Seveso PRESENTE 

Maurizio Dionigi Referente ATS ASSENTE GIUSTIFICATO 

Luigi Stefano 
Pacchetti 

Ufficio di Piano ASSENTE GIUSTIFICATO 

Andrea Bagarotti Ufficio di Piano PRESENTE 

Stefania Croci Referente Afol MB PRESENTE 

 
Ad inizio seduta il Coordinatore UdP comunica che l’approvazione del verbale della precedente 
AdS è posticipato alla prossima AdS perché non vi è ancora la stesura in bozza da sottoporre ai 
componenti. 
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DISCUSSIONE PUNTO 1. ODG 
MONITORAGGIO SPORTELLI LAVORO – 
CONFRONTO CON REFERENTI AFOL MB 

 
 

Il Coordinatore dell’Ufficio di Piano presenta il primo punto all’odg, introducendo la referente 

di Afol MB Dott.ssa Stefania Croci e ricordando che l’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito di 

Seregno, all’interno della programmazione dei servizi sociali a gestione associata, ha da 

tempo riorganizzato l’offerta del nostro territorio relativamente agli Sportelli per il lavoro e che 

da quest’anno si è aderito alla Convenzione con la Provincia di Monza e della Brianza per la 

gestione dei servizi di rete per il lavoro. Dal confronto con la Dott.ssa Croci che ha presentato 

alcune slides e dai documenti precedentemente inviati a tutti i componenti, relativi alle attività 

svolte nel primo semestre, emerge che la Convenzione, sia per ampliamento dei servizi offerti, 

tipologia e quantità oraria che per proposta economica, conferma di rispondere alle esigenze 

del nostro Ambito. Infatti per questi servizi la Provincia si avvale della propria Azienda 

Speciale AFOL MB quale Ente strumentale per l’esercizio, tra le altre, delle funzioni relative 

alla gestione dei Servizi per l’Impiego e ai Servizi di Politica Attiva del Lavoro: attualmente 27 

sportelli per 28 amministrazioni che coprono il 48% della popolazione della nostra provincia. 

In questa ottica si inserisce l’organizzazione dei nostri “Sportelli di Ambito”, integrati anche da 

un partenariato per lo sviluppo dei progetti di inclusione sociale previsti dal SIA (Sostegno 

Inclusione Attiva) successivamente REI (Reddito di Inclusione) ed ore RdC (Reddito di 

Cittadinanza).  

Il confronto tra i presenti all’AdS ha portato a un parere favorevole all’approvazione della 

presente Convenzione, proseguendo per gli ulteriori due anni 2020 e 2021, da parte dei 9 

Comuni dell’Ambito di Seregno coinvolti (Barlassina, Ceriano Laghetto, Cogliate, Lazzate, 

Lentate sul Seveso, Meda, Misinto, Seregno e Seveso) e il mantenimento degli attuali 7 

Sportelli.  

Tra le attività complementari viene chiesto di programmare momenti formazione per gli 

operatori comunali con i quali è fondamentale rimanere in relazione. Tra i dati del primo 

semestre si evidenziano 158 inserimenti in relazione a 400 prese in carico dal parte del Centro 

per l’Impiego connesso ai nostri Sportelli.  

Tra i punti di criticità evidenziati vi è il rapporto tra la spesa degli sportelli e le ricadute sui 

territori, che devono spingere a individuare strategie sempre nuove e sempre più efficaci. Un 

dato interessante sarebbe quello di avere i nomi delle persone che hanno trovato un posto di 

lavoro passando dai nostri sportelli. Rispetto alla spesa viene chiesto di verificare il costo per 

abitante preso come riferimento dalla Provincia e contrattato con i diversi Comuni in relazione 

alla quota di € 0,90 definita dal nostro Ambito per essere certi della giusta spesa. Le risorse 

necessarie per l’assunzione degli impegni di spesa per lo svolgimento dei servizi oggetto della 

presente Convenzione, sono garantite dai capitoli afferenti all’Ufficio di Piano. La spesa 

effettiva per l’anno 2020 e 2021 sarà coperta dal Bilancio dell’Ambito. Per l’anno 2020 è pari 

ad € 129.342,60 di front-office attualmente in essere presso i Comuni dell’Ambito oggi 

coinvolti nella progettualità. 
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DECISIONE PRESA RESPONSABILE TEMPI 
 
Adesione come Ambito Territoriale alla 
Convenzione proposta dalla Provincia anche 
per gli anni 2020 e 2021. 
 
Predisposizione atti in capo al Comune di 
Seregno in qualità di ente capofila 
dell’Ambito per garantire la continuità dei 
servizi. 
 

 
AdS 
 
 
 
UdP 
 
 
 
 

 
Immediatamente 
esecutiva 
 
 
Entro 31/12/2019 

 
 

DISCUSSIONE PUNTO 2. ODG PRESENTAZIONE DOCUMENTO DI ANALISI 
POVERTÀ ESTREMA 

 
Rinviato per aggiornamento documento 

 

 

DISCUSSIONE PUNTO 3. ODG 
ACCORDO UFFICIO UNICO PER GLI 

ACCREDITAMENTI UNITÀ DI OFFERTA 
SOCIALI 2020/2021 

 

Andando in continuità con gli altri anni, viene presentato l’accordo oggetto del terzo punto 

all’odg che, prevedendo la gestione associata attraverso l’Asc Consorzio Desio – Brianza (Ufficio 

Unico) di tali attività tra quattro Ambiti della Provincia di Monza e Brianza (Desio, Carate, Monza 

e Seregno), si conferma funzionale a: 

- garantire maggiore omogeneità a livello di bacino coincidente con 33 Comuni, costituenti 

gran parte del territorio della Provincia di Monza e Brianza; 

- assicurare un solo interlocutore e connettore con gli altri attori della rete coinvolti nel 

processo e, in particolare, con gli enti competenti per la vigilanza sulla rete delle unità di 

offerta sociali; 

- realizzare economie di scala e di efficienza nell’impiego delle risorse, non frammentando la 

spesa a livello di singoli Comuni; 

- facilitare processi di integrazione fra gli Ambiti Territoriali relativamente alle funzioni di 

Accreditamento. 

Presa visione del testo dell’Accordo, confermata l’efficacia del servizio, la copertura parziale della 

spesa con fondi regionali e la differenza della spesa coperta dal Bilancio dell’Ambito, l’AdS 

all’unanimità si esprime favorevolmente all’adesione e alla firma dell’accordo. 
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Per l’anno 2020 ad € 10.434,00. Con il parere favorevole, si chiede all’ente capofila di 

adoperarsi per l’uniformità degli atti amministrativi degli enti capofila degli Ambiti Territoriali 
della Provincia di Monza e della Brianza con un’adesione biennale all’accordo che ne semplifica 
anche l’azione amministrativa, depositato presso l’Ufficio di Piano.  
 

DECISIONE PRESA RESPONSABILE TEMPI 
 
Dare mandato all’ente capofila di aderire 

all’accordo per la gestione dei procedimenti 

diretti a garantire in forma associata le attività 

inerenti l’esercizio e l’accreditamento delle 

unità di offerta socio assistenziali per gli anni 

2020/2021 
 

 
 
 
 
 
 
UdP 

 
 
 
 
 
Immediatamente 
esecutiva 
 

 

DISCUSSIONE PUNTO 4. ODG ACCORDO UFFICIO UNICO PROGETTI 
INTERAMBITO 2019/2020 

 
Il Coordinatore UdP riprende il tema della nuova proposta di costituzione di un Ufficio Unico 
Progetti Interambiti (Carate, Desio, Monza, Seregno e Vimercate), ricordando quanto già 
discusso e deciso nelle sedute del 04/04 e 16/05 u.s. Si tratta di creare una struttura tecnico 
amministrativa in grado di aderire e sviluppare progetti, su necessità individuate dagli Ambiti 
Territoriali, e conseguente reperimento di nuove fonti di finanziamento.  
Riprendendo il documento precedentemente inviato ai componenti, la nuova proposta va vista 
come avvio di una nuova realtà organizzativa (UPIA, Ufficio Progetti InterAmbiti) a servizio 
degli Ambiti Territoriali in progress, cioè che, si sviluppi gradualmente nei primi 2 anni per: 
· gestire l’esistente come richiesto in termini di Progetti Inter Ambiti già avviati; 
· porre particolare attenzione agli aspetti di gestione dei progetti, quindi soprattutto a 
quelli rendicontativi; 

· lavorare, in specie l’unità di personale con profilo progettuale, per costruire relazioni e flussi 
comunicativi con CIA (Consiglio Inter Ambiti) e referenti degli enti capofila dei progetti in 
essere, al fine di “modellizzare” poi l’organizzazione dell’UPIA, perché diventi il prototipo di 
servizio di supporto alla progettazione che possa divenire comune a tutti i progetti degli 
Ambiti. 

La proposta, già approvata nel CIA, arriva dal Comune di Desio tramite il suo ente 
strumentale, il Consorzio Desio Brianza. Una proposta che risponde a canoni di efficacia, 
economicità e trasparenza, mantenendo la necessaria continuità tecnica e amministrativa dei 
servizi garantiti dagli Ambiti. 
I progetti già attivi su tutti i 5 Ambiti sono: 
• Conciliazione (Lavoro-Famiglia) 
• Progetto Artemide (Violenza di genere) 
• Progetto Sintesi (Carcere) 
• Progetto Totem2 (Penale minorile) 
• Progetto Fami After Care (Fondo Asilo e Immigrazione) 
• Progetto Gioco d’Azzardo patologico 
• Progetto Fami salute mentale capofila ATS 
• Progetto carcere capofila ATS. 
La Proposta della definizione dell’Ufficio Progetti da parte dell’Azienda CoDeBri con il relativo 
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budget vede l’assunzione di due tecnici (un esperto progettista e un amministrativo) a tempo 
pieno. La copertura del costo di start up, attribuito al singolo Ambito, sarà garantita con i 
fondi del Piano di Zona. Successivamente, i costi saranno garantiti con i fondi delle singole 
progettazioni che saranno gestite dall’ufficio stesso. 

Dalla sintesi di queste due proposte/Ipotesi, argomentata ai componenti dell’AdS, dopo un 
breve confronto, l’AdS ha confermato il parere favorevole alla realizzazione di un “UPIA, Ufficio 

Progetti InterAmbiti” individuando una somma annua da porre a Bilancio del singolo Ambito pari 
ad € 15.114,98. 

Come per il punto precedente, con il parere favorevole si chiede all’ente capofila di adoperarsi per 

l’uniformità degli atti amministrativi degli enti capofila dei cinque Ambiti Territoriali della 
Provincia di Monza e della Brianza con un’adesione biennale all’accordo che ne semplifica 
anche l’azione amministrativa, depositato presso l’Ufficio di Piano. 
 

 

DECISIONE PRESA RESPONSABILE TEMPI 
Adesione al nuovo “UPIA, Ufficio Progetti 
InterAmbiti 

Adesione al nuovo 
“UPIA, Ufficio Progetti 
InterAmbiti 

Adesione al nuovo 
“UPIA, Ufficio Progetti 
InterAmbiti 

 

DISCUSSIONE PUNTO 5. ODG VARIE ED EVENTUALI  

 
Il Coordinatore UdP comunica ai presenti che nell’ultimo periodo sono pervenute all’Ambito 
due richieste di “convenzionamento” sia da parte dell’Associazione Italiana Ciechi che da parte 
dell’Ente Nazionale Sordi per servizi a favore di cittadini dell’Ambito non vendenti e sordomuti. 
Dalle prime informazioni le convenzioni prevedono circa una spesa annua di € 2.000,00 
cadauna. I presenti chiedo di riprendere l’argomento nella prossima AdS per gli opportuni 
approfondimenti, anche con l’invio di eventuale documentazione. 
 

 
Verbale redatto a cura di Andrea Bagarotti  


