C_1625 - P- N.20210035852 del 30-06-2021

CITTA’ DI SEREGNO

provincia di Monza e Brianza
Segreteria Generale

IL SEGRETARIO GENERALE

Richiamato il proprio atto prot. n. 41414 del 28.9.2020 con il quale si & proceduto, in
applicazione a quanto disposto dall’art. 21 Legge 4 novembre 2010 n. 183 - alla costituzione
del “Comitato unico di garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi
lavora e contro le discriminazioni” (CUG), cosi composta:

Lambrugo Sergio - Presidente

Galbiati Fabrizio - componente effettivo — rappresentante Amministrazione

Salvioni Silvia - componente effettivo — rappresentante Amministrazione

Milione Biagio— componente effettivo — rappresentante Amministrazione

Tobaldini Daniela — componente supplente — rappresentante Amministrazione

Dell’Anna Mirella - componente supplente - rappresentante Amministrazione

Bosaglia Maria - componente supplente - rappresentante Amministrazione

Bonalumi Rita Leonarda - componente effettivo — rappresentante CGIL;
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Atteso che con mail prot. n. 19150 del 8.4.2021 il dipendente Milione Biagio ha rassegnato le
proprie dimissioni dal CUG;

Verificato che con e-mail del 25.6.2021 il dipendente Milione Carmine ha accettato la proposta
di far parte, in qualita di componente supplente in seno al “Comitato unico di garanzia per le
pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni” in
rappresentanza dell’Amministrazione;

Ritenuto pertanto necessario procedere alla modifica dell’'atto di individuazione dei
rappresentanti dell’Amministrazione in seno al CUG per il quadriennio 2020-2024, in
sostituzione del dimissionario sopra indicato;
INDIVIDUA
1. quale componente supplente in rappresentanza dell’Amministrazione in seno al Comitato
sopra richiamato il dipendente Milione Carmine.

Alfredo Ricciardi
Segretario generale

Responsabile del procedimento: Eugenia Abbiati
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