
 

 

 

 

 

IL SEGRETARIO GENERALE 

 

 

Richiamato il proprio atto prot. n. 41414 del 28.9.2020, integrato con successivo atto prot. n. 

35852 del 30.6.2021, con il quale si è proceduto, in applicazione a quanto disposto dall’art. 21 

Legge 4 novembre 2010 n. 183 - alla costituzione del “Comitato unico di garanzia per le pari 

opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni” (CUG); 
 

Rilevato che per errore non si è dato atto della nuova composizione del CUG, con 

l’individuazione, tra i componenti già nominati, del componente effettivo in sostituzione del 

dimissionario, atteso che Milione Carmine è stato nominato quale componente supplente; 

 

Ritenuto pertanto necessario procedere all’integrazione dell’atto di individuazione dei 

rappresentanti dell’Amministrazione in seno al CUG per il quadriennio 2020-2024, individuando 

il componente effettivo in sostituzione del dimissionario Milione Biagio; 

 

INDIVIDUA 

 

Quali Presidente, componenti effettivi e supplenti, in rappresentanza dell’Amministrazione in 

seno al Comitato Unico di Garanzia, i dipendenti sotto indicati:  

 
 Lambrugo Sergio - Presidente 

 Galbiati Fabrizio – componente effettivo – rappresentante Amministrazione 

 Salvioni Silvia – componente effettivo – rappresentante Amministrazione 

 Dell’Anna Mirella– componente effettivo – rappresentante Amministrazione 

 Tobaldini Daniela – componente supplente – rappresentante Amministrazione 

 Milione Carmine – componente supplente – rappresentante Amministrazione 

 Bosaglia Maria – componente supplente – rappresentante Amministrazione 

Bonalumi Rita Leonarda – componente effettivo – rappresentante CGIL 

 

 

 Alfredo Ricciardi (*) 

 Segretario generale 

 

 

Responsabile del procedimento: Eugenia Abbiati (*) 

 

(*) Documento firmato digitalmente 
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