RIPARTIAMO INSIEME
PROGRAMMA PER LE ELEZIONI AMMINISTRATIVE DEL 10 GIUGNO 2018
Seregno smart city: la citta intelligente, gli amministratori al servizio dei cittadini

"Non chiedete cosa il vostro paese possa fare per voi, ma cosa voi potete fare per il
vostro paese” (J.F.Kenendy)

Quale citta vogliamo, valori e visione
Vogliamo ripartire!

Queste elezioni amministrative sono per Seregno l’occasione per avviare un processo di
nquahﬁcazwne e sv1luppo che sappia mettere in gioco 1’innovazione, le migliori intelligenze,
’integrazione, I’impiego di nuove tecnologie, la paﬁempazmne dei cittadini.

Seregno torni ad essere una citta moderna, 1ntelhgente ed inclusiva, che pmgetta il suo futuro, dove
1 servizi funzionano e gli amministratori sono al servizio dei cittadini.

Seregno Smart City.
Ci guidano alcuni valori affinché sia migliorata la vita quotidiana di ciascun cittadino:

servizio come dimensione dell’azione amministrativa e del suo apparato, perché non ci sono
poltrone da distribuire, ma sviluppo da rilanciare e legami sociali da tessere;

trasparenza negli atti amministrativi, nelle azioni personali di chi li gestisce, nelle comunicazioni
di ogni scelta;

confronto con quartieri, associazioni, categorie, amministrazioni locali limitrofe e con tutti gli enti
utili alla vita della citta;

merito nelle scelte delle persone e dei ruoli di governo, con la giusta verifica delle competenze e
delle qualifiche atte ad esercitare le necessarie responsabilita

I nostri nemici sono I’indifferenza verso il bene comune, ’azione occulta che disprezza le regole, la
paura del diverso, il clima di accusa agli altri, la rassegnazione al degrado, la cultura dello spreco.

Vogliamo che il futuro organo di governo locale sappia cogliere le migliori tradizioni passate,
rinnovarne I’identita e la storia, farne elementi ispiratori di soluzioni dei problemi cittadini secondo
le pitt moderne opportunita ed esigenze.
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1. Sicurezza Urbana

Lo spazio pubblico cittadino é luogo di incontro e convivenza tra i cittadini. Bisogna sviluppare
azioni preventive ed educative che lo rendano meno vulnerabile da comportamenti incivili,
vandalismi, azioni di microcriminalita

Proposte

*  riorganizzazione del servizio di vigilanza urbana, finalizzata ad estendere 1 servizi di pattuglia
sino. a 24 ore/giorno, con servizio a chiamata notturno, attraverso sinergie (anche di pattugliamento)
con altre forze dell’ordine e comuni limitrofi; automazione delle attivita amministrative interne;
ricorso a volontari per alcuni servizi scolastici nelle adiacenze delle scuole;

*  ampliamento mirato della video sorveglianza in centro e nei quartieri, con potenziamento
dell’illuminazione in tutta la citta utilizzando tutte le nuove tecnologie per il risparmio energetico;

* _ introduzione del piano di “controllo del vicinato” come modalita di vigilanza attiva di tipo
preventivo e forma di socializzazione nei quartieri; impiego di nuove “app” per consentire ai
cittadini di collaborare con I’amministrazione inviando in tempo reale segnalazioni documentate di
inconvenienti o situazioni anomale sul territorio pubblico ;

* azioni di prevenzione e di contrasto di situazioni di illegalita in coordinamento con le altre forze
dell’ordine, rafforzando il “tavolo della sicurezza”

* revisione adeguata della illuminazione della stazione FS e utilizzo degli spazi liberi in comodato

per attivita comunali;

* accordi per la presenza della polizia ferroviaria;



2. Patrimonio e Macchina comunale, le Societa Partecipate

Negli anni si é strutturata a Seregno una “macchina comunale” che oggi necessita di essere
maggiormente valorizzata, rivitalizzata e posta al servizio di una citta moderna ed efficiente..

Proposte

* revisione dell’organizzazione dell’“azienda Comune” in chiave di formazione del personale
valorizzandone competenze, di rotazione del personale nelle funzioni possibili, di semplificazione
delle procedure e forte impulso alla digitalizzazione;

* vyalutazione degli effetti della riforma della P.A. in merito a: efficienza, merito, valutazione,
performance, digitalizzazione e semplificazione;

*  instancabile ricerca di finanziamenti nazionali e comunitari, anche avvalendosi del supporto di
ANCI e della collaborazione di Comuni piu esperti;

* attuazione di una linea amministrativa improntata alla sobrieta (taglio a tutti gli sprechi e ai costi
correnti non prioritari); cogestione di alcuni servizi con comuni limitrofi per fronteggiare la scarsita
di risorse e contenere i cost; :

*  rafforzamento della funzione di pianificazione e controllo nella gestione dell’attivita

amministrativa.

1l gruppo AEB Gelsia e gli edifici pubblici sono preziose risorse che la Citta eredita da un passato
attivo e lungimirante: siano strumenti per il benessere di tutti e non “bottino” da spartire tra
oligarchie e clientelismi. :

Proposte:

* valorizzazione e finalizzazione del patrimonio costituito dalle societd partecipate, con
opportunitd di accordi industriali, anche in aggregazione con realta omogenee che accrescano il
valore per I’ Amministrazione di Seregno;

*  obbligo per Gelsia e Partecipate a investire sempre in innovazioni a beneficio della qualita di
vita della citta;

* difesa di Gelsia come driver essenziale della citta innovativa ed energeticamente sostenibile e
impiego degli utili di gestione per investimenti; :

*  gviluppo della gestione ambiente con nuovi impianti per secco e umido;

*  gviluppo della rete di teleriscaldamento collegata con altre reti comunali;



*  gestione attiva del patrimonio immobiliare comunale, a partire dagli edifici scolastici, con
attento e regolare ricorso ai fondi ministeriali e con I’obiettivo di ridurre il consumo energetico
nella pubblica illuminazione e negli edifici pubblici; e O

* azioni presso INPS per recuperare la ex Clinica Santa Maria e riqualificare 1’intera area (ad es.
come Hospice per malati oncologici e/o Istituto di ricerca Universitario polivalente in ambito
medico/oncologico), favorendo sinergie volte a realizzare realta Universitarie di studio e di ricerca,
al fine di favorire lo sviluppo di una reale cultura di tutela della dignita della vita e della persona

umana;
* nuova caserma dei VVFF che ospiti anche Protezione Civile ed ANPAS in un’unica nuova sede,
in posizione strategica fuori dal centro urbano; inquadramento della Protezione Civile nella colonna
mobile nazionale e creazione di un piano specifico per la formazione dei volontari.



3. Casa, territorio, sviluppo urbano

\

La casa nella nostra tradizione resta condizione di vita essenziale per la quotidianita di famiglie e
persone singole. L’ambiente urbano deve ritrovare la propria dimensione unica di servizio alle

esigenze dell’intera comunita.

Proposte:

* revisione e finalizzazione del Piano Generale del Territorio al recupero ed alla riqualificazione
abitativa dell’esistente, con criteri di sostenibilitd, con misure di contrasto al consumo di suolo, con
il recupero del suolo urbanizzato non utilizzato;

*  priorita ed agevolazioni nei criteri urbanistici per glovani, famiglie e anziani;

per le aree dismesse (Carburatori dell’Orto, S. Maria, Para, ex Officine Mariani): progettazione
di interventi di recupero, in collaborazione tra pubblico e privato, senza- escludere finalita
socialmente utili (social housing) e/o di infrastrutture per lo sviluppo produttivo;

*  integrazione degli interventi privati con infrastrutture pubbliche; semplificazione e revisione
delle norme e dei criteri urbanistici per agevolare edilizia abitativa per giovani famiglie e famiglie
numerose.

* indagine sugli appartamenti sfitti per valutare 1’introduzione di una tassazione diversificata che

cresca relativamente agli anni di disuso.



4. Lavoro e imprese

Il lavoro costituisce, per ogni comunita civile, una fondamentale risorsa umana e sociale, prima
ancora che economica. Servono attenzione alle difficolta di lavoro e valorizzazione dell’impresa
come strumento di benessere sociale.

Proposte per le imprese:

* avviare “Progetto Seregno”, ente pubblico-privato finalizzato all’accesso a Fondi Europei per lo

sviluppo di imprese e artigianato grazie a progetti innovativi; il Progetto si occupera di individuare

settori di sviluppo coerenti con il territorio, realizzare accordi quadro con banche, associazioni di
~ categoria ed universita, di offrire supporto per gli adempimenti burocratici

* attrarre imprese attraverso 1’applicazione di tassazione agevolata a favore dell’investimento da
parte di start-up innovative e di imprese disposte ad assunzioni in particolare di giovani;

* programmazione concertata di agevolazione e riduzione di ostacoli che permettano di trattenere
imprese che manifestano problemi nel restare nel territorio della citta, anche valutando riduzione
programmata di tassazione (Tasi) laddove si difende e si promuove occupazione:

* creare le condizioni volte a consentire 1’ulteriore sviluppo dell’area commerciale qualificata e
pedonalizzata in centro (es: parcheggi e relativa modalita di fruizione) e a favorire la permanenza di
attivita commerciali di servizio (ad es farmacie, edicole, alimentari di vicinato) nelle aree meno

centrali;

* interventi a favore delle imprese disponibili ad investire in capitale umano, per aumentare le
opportunita di ricollocazione dei lavoratori e lavoratrici in difficolta occupazionale, con incentivi
alle aziende che assumano soggetti inoccupati e/o disoccupati,

* divulgazione e formazione in favore delle piccole e medie imprese in merito alle forme di welfare
aziendale volte a favorire una maggior conciliabilita tra lavoro, vita e famiglia (sostegno
economico in collaborazione tra azienda e amministrazione per accedere ad asili nido);

* utilizzo di aree comunali (Corte del Cotone) e private (ex area Pirelli) per ipotizzare 1’utilizzo da
parte di Start-up creando relazioni anche con le Universita dell’area milanese, il tutto facilitato dalla
favorevole rete di trasporti da/per Seregno.

Proposte per il lavoro:

* osservatorio per il lavoro, con tutti i soggetti che sul territorio possano: monitorare il problema
della disoccupazione, promuoveré iniziative di riqualificazione per temporanei impieghi di pubblica
utilita, agevolare la relazione tra realta produttive locali ed istituti tecnici e professionali della zona.
Coinvolgimento delle parti sociali in occasione di crisi d’impresa locali o per promuovere
particolari contratti collettivi locali;



* accordi tra Amministrazione e Agenzie per il lavoro per sostenere I’incontro tra domanda e
offerta, per incrementare 1’informazione per la ricerca del lavoro, e la formazione per riconvertire le

competenze degli interessati;
* valutazione di un Patto del lavoro tra le parti sociali e le realta di volontariato per sostenere forme
di- occupazione per alcune categorie: donne disoccupate con pit di 40 anni, disoccupati di-fasce

svantaggiate, extracomunitari regolari



5. Famiglia, giovani e servizi

La famiglia nelle sue molteplici forme (tradizionale e non, single) non é oggetto di assistenza, ma
protagonista del tessuto sociale, generatrice di capitale sociale, con i figli, il lavoro, il risparmio,
Paiuto agli anziani, la solidarieta nelle situazioni di disagio.

Proposte:

* interventi di social housing finalizzati a nuove soluzioni abitative a canoni agevolati per giovani
coppie/famiglie o per neo-longevi autosufficienti, ma in difficolta, anche grazie al recupero delle
aree dismesse e con collaborazioni di pubblico e privato;

* “Alleanze locali per la famiglia” con 1 soggetti sociali per avviare: convenzioni che agevolino la
famiglia; Carta Famiglia (sconti in esercizi commerciali, parcheggi e servizi comunali); Isee
proporzionate sia al reddito che al numero dei componenti familiari ed alla presenza di situazione di
grave disagio;

* misure di sussidio per situazioni di difficolta quali: famiglie monoreddito con piu di 2 figli minori
o con figli invalidi al 100%, anziani soli, divorziati con difficolta economiche (riduzione pagamento
scuola infanzia, esenzione tassa rifiuti, gratuita trasporto pubblico); :

* organizzazione e coordinamento delle attivita di associazioni di volontariato per soddisfare le
crescenti richieste di- assistenza per gli anziani e per azioni di sostegno alle nuove poverta;
riqualificazione ed incremento degli spazi a disposizione per neo-longevi ripensando anche alla
sistemazione (ma anche a una possibile ridislocazione) dell’attuale centro di via Schiaparelli;

* riduzione aliquota massima per il gettito Irpef e per la Tasi; agevolazioni fiscali sia sulla tassa
rifiuti in relazione a famiglie numerose, sia all’incremento numerico degli asili nido in sinergia con
le iniziative private;

* istituzione sportello unico per le disabilita e rimozione definitiva delle barriere architettoniche
presenti nelle aree di pertinenza pubblica;

* ripresa della proposta Gelsia Ambiente per il ritiro dedicato pannolini che oggi finiscono nel
“sacco blu”. Ritiro a servizio sia dei piccoli che per anziani;
* collaborazione con enti di volontariato per corsi di lingua e cultura italiana, per I’orientamento a

comportamenti civici virtuosi di extracomunitari regolari;

* diffusione di nuovi defibrillatori a sostegno della “cardioprotezione” e sostegno ad azioni di
prevenzione e di contrasto alla “azzardopatia”



6. Quartieri, ambiente e verde. Il caso Sant’ Ambrogio

Seregno e oggi una citta divisa da un ’importate arteria Serroviaria. Seregno deve ai propri
quartieri e frazioni una fradizione di aggregazione e partecipazione da valorizzare, superando
divisioni di natura strutturale, culturale ed economica, dovute ad infelici scelte del passato. La
cura dell’ambiente e del verde pubblico restano forma cruciale per la vita comune.

Proposte:

* incremento delle attivita di manutenzione del verde attraverso forme di accordo pubblico-privato
e con un sistema di raccolta pubblica del verde-giardino privato;

* programmazione regolare e trasparente di interventi di manutenzione di strade e marciapiedi in

ogni quartiere;
* aumento delle sanzioni a chi sporca e rovina le cose pubbliche;

* tutela dei parchi e degli spazi pubblici, restituzione alla citta i parchi attualmente chiusi/inagibili e
relativa messa in sicurezza degli stessi;

* completamento del Parco Ceredo-Meredo come Parco attrezzato intercomunale o di interesse
regionale;
* ristrutturazione pista ciclabile e verde a S.Salvatore;

* nuovi servizi di parcheggio auto/moto/bici per pendolari e nuovo collegamento pedonale,
ciclabile, stradale tra quartiere Sant’Arnbrogio e centro;

* promozione di luoghi di aggregazione nei quartieri (con particolare attenzione a Sant’ Ambloglo)
con incentivi per favorire la riapertura di attivitd commerciali.



7. Mobilita e trasporti

La citta intelligente mira ad una mobilita sostenibile in pin modi: riduce la congestione del
traffico urbano gestendo, in modo dinamico i semafori, i parcheggi, la segnaletica e fornendo
informazioni in tempo reale ai guidatori; favorisce il collegamento tra i quartieri e con i paesi
limitrofi con un sistema di mobilita ciclistica; realizza soluzioni che favortscano il trasporto
multimodale attraverso ’integrazione dell’uso di auto, bici, bus, treno.

Proposte:

* stazione ferroviaria: ricerca di accordi con RFI per realizzazione nuova stazione ferroviaria con
accesso principale dal lato Sant’Ambrogio, senza eliminare attuale ingresso pedonale dal centro,
favorendo cosi la viabilita (una sorta di doppia stazione); va infatti conservato 1’attuale accesso e
favorito 1’accesso pedonale proveniente dai parcheggi siti in Piazza Linate (senza trascurare la
necessita di uno spazio pitt ampio e tutelato per il ricovero delle biciclette/Moto)

mirare all’istituzione di un tavolo permanente di confronto con Trenord e RFI per le
problematiche incipienti, nella tutela dei residenti, dei pendolari e dei viaggiatori.

* piano urgente nei primi mesi di amministrazione per la revisione dello stato attuale dei parcheggi
pubblici e privati, della loro fruibilita e realizzazione di nuove aree/strutture di parcheggio, specie
seminterrati, nelle zone critiche della citta con accordi pubblico-privato, con le realta residenziali e
le attivita commerciali presenti;

* ricerca di accordi con Citta metropolitana di Milano per minimizzazione dell’impatto urbano
della metrotramvia e armonizzarla con le necessita del territorio (es: il raccordo con I’ospedale di

Desio)

* miglior raccordo tra i quartieri, sistemazione, messa in sicurezza e potenziamento delle piste
ciclo-pedonali anche con relativi servizi di parcheggio video sorvegliati;

* verificare la possibilita di ripristino del progetto di gronda nord con comuni limitrofi per facilitare
il transito est/ovest senza attraversare la citta.

* piano urbano del traffico con ottimizzazione delle zone critiche; partendo da uno studio
recentemente elaborato per il Comune, riconsiderare lo stesso alla luce delle necessita presenti e
future (metrotramvia, conseguenze della chiusura dei passaggi a livello)

* subordinare in maniera vincolante 1 permessi edilizi a verifiche di impatto viabilistico

* revisione del piano del trasporto pubblico urbano per un equilibrato servizio a tutto il territorio,
anche attraverso servizi a chiamata;
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8. Scuola e formazione

La scuola, in alleanza con la famiglia, é il luogo di formazione del capitale di civilta, cultura e
sapere della citta; le polztzche comunali debbono sostenere lua liber m di scelta educativa delle
ﬁmuglze valorizzare il merito e sostenere le fragilita fra i giovani.

Proposte: '
* offerta del servizio Scuola d101tale a futte le scuole della citta e sostegno all 1mpiego di strumenti
informatici nella scuola;

* sostegno, con i soggetti economici e sociali, all’ampliamento dell’offerta formativa scolastica sia
per I’alternanza scuola-lavoro che per indirizzi di istruzione e formazione professionale, di
istruzione tecnico-professionale superiore nei settori innovativi e del made in Italy;

* conferma e miglioramento delle attuali convenzioni comunali per il diritto allo studio e per la
scuola dell’infanzia;

* potenziare 1 servizi per la prima infanzia con ’attivazione di una convenzione con gli Asili Nido
attivi sul territorio;

*  supporto diretto alle associazioni che praticano attivita di lotta-alla dispersione scolastica ed al
recupero del disagio e potenziamento del sostegno di alunni meritevoli;

* supporto alle istituzioni scolastiche nell’orientamento alla scelta del percorso educativo e
lavorativo, con particolare attenzione al “Salone dell’orientamento”, potenziando quello lavorativo
e universitario;

* sostegno alle iniziative destinate alla cura dei ragazzi nei mesi estivi, con interventi diretti o con
collaborazione a soggetti che li organizzano;

* revisione degli accorpamenti dei plessi scolastici al fine di creare Istituzioni scolastiche piu
equilibrate nei numeri e quindi piu simili nelle condizioni;

* piano di revisione della manutenzione ordinaria e straordinaria per 1’edilizia scolastica di
competenza, specie in ordine alla sicurezza degli ambienti, attraverso ’adeguato utilizzo di fondi
locali, nazionali ed europei;

* collaborazione con realta associative per la promozione di corsi per adulti (seconda lingua
straniera, informatica, competenza artistica o musicale)

* assistenza ai giovani cittadini per accedere al fondo europeo di Garanzia Giovani (avviamento al
lavoro con possibile inserimento);

* collaborazione e sostegno alle scuole nell’azione formativa sulla salute, sulla legalitd e sul
benessere (alimentazione, fumo, impiego di droghe, alcool, stili di vita) anche coordinando i diversi
interventi con medici e specialisti di settore;

* forte sviluppo dell’iniziativa “pedibus” pel I’accompagnamento pedonale in sicurezza dei minori
a scuola.
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9. Cultura e sport

Guardiamo alla cultura come espressione della vita nella sua complessita e concretezza, radicata
tanto nelle buone tradizioni quanto nelle soluzioni innovative e moderne. Attivare iniziative
culturali che mirino a rendere Seregno polo accentratore di significative operazioni culturali,
con il fine di restituire alla citta un ruolo principe nella Brianza Nord.

Proposte:

* promuovere un sistema integrato scuola-enti culturali-citta che valorizzi le opportunita culturali,
artistiche, musicali e del tempo libero a beneficio dei giovani e delle famiglie, con un sostegno alle
associazioni con specifiche finalitda culturali con la possibilita di spazi di riunione e col
potenziamento delle numerose manifestazioni culturali in sinergia con gli Enti culturali della citta;

*  realizzazione di un MUST (Museo del Territorio, sul modello di quello di Vimercate) come
Museo comunale che valorizza depositi storici, culturali e artistici con il fine di raccogliere e
sostenere le libere iniziative culturali e artistiche della citta;

% sviluppo del Concorso Pozzoli, fiore all’occhiello della cultura cittadina, per attrarre
professionisti della musica; sostegno ai festival culturali- esistenti; valorizzazione del Museo
Vignoli/Pozzoli Village come sede per concerti di musica classica anche al di fuori della stagione
tradizionalmente destinata al Concorso Pozzoli ¢ Pozzolino;

* jstituzione di borse di studio destinate agli studenti che realizzeranno una tesi di laurea che tratti
argomenti legati alla realtd Seregnese ed alle innovazioni tecnologiche con creazioni di. post1 di
lavoro, rilancio del made in Italy e creazioni di newco;

* valorizzazione del lascito Crippa grazie a sponsorizzazioni; promozione attivita culturali anche in
accordo con comuni limitrofi, rendendo disponibili spazi comunali (museo Vignoli, sala Gandini);

* ‘orario continuativo della Biblioteca Civica Ettore Pozzoli per migliorarne la fruibilita; offerta di
attivita culturali (incontri, eventi, proposte letterarie) e di laboratori ludico-creativi da svolgersi in
biblioteca, per adulti e per bambini;

* azione pubblico-privato per la diffusione della banda larga e relativa razionalizzazione delle
infrastrutture;

* conferma del contributo annuale a favore delle associazioni che promuovono eventi culturali di

interesse pubblico;

* sostegno alle societa sportive attraverso: una miglior fruizione delle palestre; I’incremento della
disponibilita degli spazi e ripristino dei campi da gioco esistenti; sinergie con i comuni limitrofi per
la proposta di iniziative sportive e/o culturali di pii ampio respiro € di maggiore risonanza.

* attenta verifica dello stato delle palestre per un migliore utilizzo, piti funzionale alle esigenze delle
societa sportive )

* interventi strutturali su alcune palestre comunali (in particolare allo Stadio)

*interventi di manutenzione straordinaria (in accordo con le esigenze delle societa sportwe) su
grandi impianti (area Porada, Stadio e strutture satelliti).



Seregno Smart city

Seregno ha bisogno di una rivoluzione amministrativa e comunicativa per un cambio di passo
graduale verso un sistema-citta che sappia reggere le sfide che il futuro ci sta proponendo.
Questo esige una visione di Seregno Smart City come complesso di procedure e soluzioni
tecnologiche che la rendano organizzata con intelligenza, con una macchina comunale
pienamente dotata di mezzi che la tecnologia mette a disposizione.

Proposte:

* posizionamento strategico autonomo nei confronti della cittd metropolitana di Milano,

*  potenziamento della banda ultralarga e semplificazione delle pratiche per le imprese, per
rendere fluidi gli adempimenti, favorire 1’apertura degli uffici, sfruttando appieno la posizione
geografica strategica tra Milano e la Svizzera;

* digitalizzazione procedure amministrative ed efficientamento dei servizi ai cittadini anche
attraverso il coordinamento delle forze proattive e volontaristiche del terzo settore;

* individuazione delle criticita di funzionamento dei servizi, apertura tavoli di lavoro tra gli
interlocutori socio-economici, con chiari riferimenti alla risorse necessarie ed una rigorosa attivita
di.controllo;

* strategia di marketing territoriale.capace di facilitare ’airivo di flussi di potenziali nuovi clienti
agli esercizi commerciali con un potenziamento della rete infrastrutturale (mezzi di trasporto
pubblici e piano parcheggi);

* scelte di bilancio dell’«azienda comune» per semplificare 1 processi attraverso una migliore
valorizzazione del personale, una formazione e qualificazione delle risorse, la cogestione dei servizi
con comuni limitrofi, la cura della sobrieta e del taglio agli sprechi.

Contatti

Sito web: www.ripartiamoinsieme.com

Email: ripartiamoinsiemeseregno@gmail.com
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