
 

PROVA N. 1 
 

1) Descriva il/la candidato/a il principio di separazione tra politica e gestione e la sua 

declinazione pratica negli Enti Locali. 

 

2) Tratti brevemente il/la candidato/a le procedure attinenti le fasi di spesa nella 

contabilità degli Enti Locali. 

 

3) Descriva il/la candidato/a le differenze e le condizioni previste dal codice dei 

contratti tra le procedure aperte e le procedure negoziate. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PROVA N. 2 
 

1) Tratti brevemente il/la candidato/a le procedure attinenti le fasi di entrata nella 

contabilità degli Enti Locali. 

 

2) Descriva il/la candidato/a le diverse competenze del Consiglio Comunale, della 

Giunta Comunale e dei dirigente. 

 

3) Tratti brevemente il/la candidato/a i criteri di aggiudicazione degli appalti. 

 

 

 

PROVA ESTRATTA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



 

PROVA N. 3 
 

1) Descriva il/la candidato/a il ruolo del Responsabile Unico del Procedimento (RUP) 

nel codice dei contratti. 

 

2) Descriva il/la candidato/a le finalità, i contenuti la procedura di approvazione del 

Documento Unico di Programmazione (DUP) degli Enti Locali. 

 

3) Descriva il/la candidato/a la disciplina dell’elezione del Consiglio Comunale del 

Sindaco nei Comuni con popolazione superiore a 15.000 abitanti.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


